附件3
交通运输行业重点实验室认定指标测评表

实 验 室 名 称：

实验室负责人：

依  托  单  位：
交通运输部科技司

二○一四年
说             明

1、 参评实验室应提供本测评表所涉及的相关材料的原件或复印件，并按本测评指标的编号顺序分类，以备专家组核查。

2、参评实验室提供的核实材料如有不实，专家组将酌情扣分；如有弄虚作假行为，取消本次认定资格。

3、本指标数据统计时间以交通运输部科技司下发的认定通知为准。

4、所填内容必须符合交通行业重点实验室认定通知中的研究方向及研究内容。

5、该测评表最终解释权归交通运输部科技司。

交通行业重点实验室认定指标测评表

	一级指标
	二级指标
	备注

	1.研究水平与贡献
	1.1 研究能力及成果水平
	

	
	1.2 论文及著作
	

	
	1.3 承担项目情况
	

	2.梯队建设与人才培养
	2.1 学术带头人水平
	

	
	2.2 学术梯队建设
	

	
	2.3 人才培养成效
	

	3.实验室条件建设
	3.1 依托单位支持情况
	

	
	3.2 配套设施完备性
	

	
	3.3 仪器设备先进性
	鼓励自行研制设备

	4.开放交流与运行管理
	4.1 学术交流
	

	
	4.2运行管理
	

	
	4.3 发展规划
	包括实验室发展规划目标、研究方向及建设实施情况等


一、研究水平与贡献

	表1  实验室科技成果情况表

	序号
	获奖、取得专利、纳入标准规范、取得计算机软件著作权的课题名称                                          
	负责人
	时间
	课题获奖情况
	获专利情况
	纳入标准规范
	取得计算机软件著作权
	实验室               参与情况
	备      注

	
	
	
	
	获奖类别
	获奖等级
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注：1.根据申报方向及重点研究内容，择优提供不多于10项代表性研究成果（近3年内），并提供能证明所取得的成果水平的证明材料，如鉴定证书、评审证书、同行评价等。
2. 课题以获奖时间为准，专利以发布日期为准。

3. 一个项目获多个级别的奖，以最高级别计；一个大项目有多个子项目同时获奖，可分别计。

    4. 获奖类别：a. 国家自然科学奖；b. 国家技术发明奖；c. 国家科技进步奖；d.省级三大奖；e.部级学会奖。

    5. 获奖等级：是指一等奖、二等奖、三等奖。



    6. 实验室参与情况栏中K1 指由实验室独立完成或由实验室主持完成的研究项目、试验等； K2指实验室为合作者之一完成的研究项目、试验等；K3 指实验室为一般参与者完成的研究项目、试验等。
	表 2   论文及著作统计表
	
	
	
	
	
	
	
	
	年人均篇数：
	
	
	
	

	序号
	论文及著作名称
	作                  者
	三大检索系统(SCI、EI、ISTP)收录
	国际学术会议特邀报告
	国际学术会议论文
	国际学术期刊发表论文
	国内学术期刊发表论文
	国内学术会议报告
	外文版著作
	中文版著作
	实验室            参与情况
	备注
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	注：1.实验室择优提供不多于5篇代表性的论文或著作（近3年内），以及能证明论文水平的相关材料。

2. 论文及著作只计算现在实验室工作和曾在实验室工作过的固定人员，仅以第一作者计，且不重复记分。

	    3. 特邀报告应有特邀函作为支撑材料。

	4. 实验室参与情况栏中K1 指由实验室独立完成或由实验室主持完成的研究项目、试验等； K2指实验室为合作者之一完成的研究项目、试验等；K3 指实验室为一般参与者完成的研究项目、试验等。


	表3   承担项目情况
	
	统计期内年均总经费：
	
	统计期内年人均经费：
	

	序号
	项目名称
	项目
负责人
	承担项目
起止时间
	项目分类
	实验室参与情况
	获得总经费 (万元)
	统计期内年均经费 (万元)
	备注
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	注：1. 实验室择优提供不多于10个代表性项目（近3年内），以及能证明承担项目的相关材料。

2.所有项目均指以科研立项的项目，包括技术服务（不包括工程设计、施工监理和质量监督等）、标准、规范的制、修订等。

	    3. 课题分类：a. 国家级；b. 省部级；c. 横向合作；d. 国际（或境外）合作；e.国家、省部级重大工程科研项目；f. 其它。
	

	4. 实验室参与情况栏中K1 指由实验室独立完成或由实验室主持完成的研究项目、试验等； K2指实验室为合作者之一完成的研究项目、试验等；K3 指实验室为一般参与者完成的研究项目、试验等。

	    5. 获得总经费指本实验室实际获得的科研经费，以合同为准。
	
	
	
	
	
	

	    6. 统计期内年均经费按项目实际完成年数的年均值计算，未跨入统计期的经费不计入。
	
	


二、梯队建设与人才培养

	表4   实验室人才梯队核心成员情况表
	
	
	
	
	
	

	 姓名
	年龄
	职称
	研究领域
	主要研究成果
	参与的重大学术活动
	获得的科技奖励或荣誉称号
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注：1.核心成员应为实验室固定人员，不多于10名；

2.提供能证明实验室核心成员水平和所起作用的材料，如国家、部（省）级专家证书、院士证书、聘书、奖励证书和支持实验室建设与发展的事例等证明材料。
	表5   实验室人才培养统计表
	
	
	
	
	
	
	
	

	被培养人才             姓名
	被培养人才类别
	K1
	K2
	指导教师姓名

	
	评为国家及省部级“人才培养工程”各层次人选
	学术带头人
	博士
	硕士
	45岁以下重大项目

负责人
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	注：1. 国家及省部级“人才培养工程”各层次人选还包括享有政府津贴、青年科技英才等。

	2. K1指实验室固定研究人员在本实验室在职攻读博士、硕士学位，且本实验室提供培养条件；K2指与外单位合作培养。

3.提供相关获奖证明材料。


三、实验室条件建设
	表6   实验室仪器设备统计表
	
	
	
	
	

	序号
	设备名称
	台（套）
	采购时间
	产地
	技术状况
	备注

	一
	10万元以上大型仪器设备（包括自制设备）
　
　
　
　


	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	二
	优势的仪器设备（包括自制设备）


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	　
	　
	　
	
	　
	　


注：优势的仪器设备指与研究方向相吻合，并在专业领域内属先进水平的关键仪器设备。

四、开放交流与运行管理

	表 7   实验室学术交流统计表
	
	
	
	
	
	

	会议 、讲学名称
	承办国际学术会议(项)
	承办国内学术会议 (项)
	参加国际会议(人次）
	来实验室讲学的国外专家

(人次)
	来实验室讲学的国内专家

(人次)
	实验室人员

国外讲学 
 (人次)
	实验室人员

国内讲学 
 (人次)
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	表 8   学术委员会活动统计表
	
	
	
	
	
	

	序号
	学术委员会活动名称
	活动时间
	活动地点
	参加人员
	主要活动内容
	备注
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